Pracovnik/ce montaze stroju a zafizeni

Pozadovana profese

Pozadovana profese
Cz-ISCO
Obor

Pocet nabizenych mist

Pracovnik/ce montaze stroju a zafizeni
Montazni délnici vyrobku z ostatnich materialt (82199)
Vyroba a provoz

1

Pocet rezervovanych mist pro karty 0

Pocet volnych mist

Pracovisté a kontakty

Zameéstnavatel
Sidlo zaméstnavatele

Misto vykonu prace
Kde se hlasit

Komu se hlasit

protechnik consulting s. r. 0., 1C0:25599615

Svitavska 1601/70, Pfedmésti, 57101 Moravska Trebova, Ceska
republika

Svitavska 1601/70, Pfedmésti, 57101 Moravska Tiebova, okr. Svitavy
protechnik consulting s. r. o., Svitavska 1601/70, Pfedmésti, 57101
Moravska Tfebova

Posilejte Zivotopis na:

jobs@protechnik.cz

Vlastnosti volného mista

Pracovné pravni vztah
Pocet hodin tydné
Sménnost

Minimalni stupen vzdélani
Doba zaméstnani
Mzdové rozpéti

Vhodné pro

Upfresnujici informace

Pracovni pomér - plny Gvazek
40

Jednosménny provoz Stfedni
odborné (vyucen)

od 01.12.2022

od 25000 Ké&/mésic

Zdravé osoby

NAPLN PRACE: velmi zajimava nejednotvarna prace s moznosti profesniho a osobnostniho riistu v

modernim prostfedi silné a stabilni spole¢nosti nezavislé na automobilnim prdmyslu s 22-tiletou tradici v

Moravské Trebové. Nevyrabime jen komponenty, ale kompletni stroje a vyrobky. PFijdte roz$ifit n4s

uspésny tym!

Budete pracovat s pfesnymi dily a komponenty, které budete montovat do montaznich celkd nebo
kompletnich stroju. Prace obnasni pfipravu komponentd pro montaz, montaz, kontrolu a pfipadné
korektury povrchovych Uprav, pfipravu dild a montaznich skupin pro expedici, baleni, manipulaci s
témito vyrobky, prace s vysokozdviznym vozikem, odhlasovani dokoncené prace do firemniho

informacniho systému.



POZADAVKY: vzdélani se zaméfenim na strojirenstvi, zkuSenosti na podobné pozici jsou vitany, ale
nejsou podminkou.

NABIZIME: nabizena hruba mzda 25 000 K& odpovida cca 156 Ké&/hod.

Nabizime dynamicky mzdovy systém - aktivni hodnoceni zaméstnance na mési¢ni bazi dle
dosahovanych vykonu a uspéchu. Jediné misto, kde jste hodnoceni pribézné, a kde mate zajisténu
nejvy$si mzdu v regionu a moznost profesniho ristu! Uprava mezd dvakrat roéné.

Dale nabizime:

- Mési¢ni vykonové bonusy az 30% navic k vyplacené mzdé

- Moznost priibézné proplacené prace prescas s priplatky 25% za bézny pfescas, za sobotu 50%, za
nedéli a svatek 100%, za no¢ni smény pfiplatek 50 K&/hod

- Komfortni velka kafeterie s odpocivacim koutem a dotovanymi napoji

- PFispévky na stravovani

- Parkovani uvnitf firemniho arealu

- Hodnotné odmény/darky za pracovni jubilea

- PFispévky ke siiatku a narozeni ditéte

- Pfispévky na Zivotni pojisténi

- Darky k Vanocim, pravidelné firemni akce a dal$i benefity



